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申請單位：＿＿＿＿＿＿＿
受認定運動項目：＿＿＿＿＿＿＿
訂定訪視日期：＿＿＿＿＿＿＿

115年新興運動及極限運動諮詢輔導計畫
諮詢輔導紀錄表
	諮詢輔導類型
	□ 優化會務運作             □ 辦理國內賽事活動
□ 辦理國內講習/研習活動    □ 辦理國內推廣活動

	日期 
	115年   月   日
	主辦單位
	運動部全民運動署

	時間
	      時　 分
	地點
	

	基本資料

	諮詢輔導單位
	

	成立日期
	115年   月   日
	立案證書字號
	

	會址
	

	理事長(會長)
	
	任期時間
	自　年  月　日起
至　年  月  日止

	秘書長
	
	聯絡人
	

	電子信箱
	
	聯絡電話
	

	諮詢輔導委員建議事項

	

	諮詢輔導委員簽名

	

	會同人員簽名

	



	優化會務運作

	指標
	項目
	現況及相關資料
	諮詢輔導委員意見

	1、 組織架構
	1. 協會組織設置情形。
2. 團體會員及個人會員組成情形。
3. 理監事之成員組成情形。
4. 協會處所模式。
	1. 組織章程：
　經　年　月　日第　屆第　次會員（會　員代表）大會□ 通過 或 □ 修正通過（最近1次），內政部核備章程日期文號：  年   月  日台內團（社）字第              號。
2. 會員（會員代表）數：
個人：  　人，團體：   　　單位。
3. 現任理、監事人數：
理事人數：　 人（男　人、女　人）
　監事人數：　 人（男　人、女　人）
　理事監事任期： 　年；最近1次改選日期： 　年　月　日（理事監事人數近四年內如有修正，請填報修正資料：修正前理事人數：　人；監事人數：　　　
　人，修正日期：  年  月  日。
修正前任期： 　年，修正日期： 　年
　月　日。
4. 協會處所：
　□ 本會購置　 □ 租用　□ 免費借用
5. 其他相關佐證資料
	1. 優點/現況描述：







2. 精進建議事項：






	2、 法定會議
	1. 會員（代表）大會召開情形。
2. 理、監事會議召開情形。
3. 各專項委員會會議召開情形。
4. 會議按規定程序召開及報核情形。
	1. 會員（代表）大會紀錄。
（列表說明會議週期、開會次數、人數及日期）。
2. 理、監事會議紀錄。
（列表說明會議週期、開會次數、人數及日期）。
3. 各專項委員會會議紀錄。
（列表說明會議週期、開會次數、人數及日期）。
4. 檢附上述會議之會議紀錄（含簽到表）。
5. 其他相關佐證資料。
	1. 優點/現況描述：






2. 精進建議事項：









	3、 人事管理
	1. 專、兼職人力情形。
2. 持有教練證人數情形。
3. 持有裁判證人數情形。
	1. 專、兼職人數：
　工作人員：專職　人；兼職　人。
2. 教練人數：
　A(甲)級：　人、
  B(乙)級：　人、
  C(丙)級：  人。
3. 裁判人數：
  A(甲)級：　人、
  B(乙)級：　人、
  C(丙)級：  人。
	1. 優點/現況描述：







2. 精進建議事項：










	4、 財務管理
	1. 年度經費收支情形。
2. 經費收入製據情形。
3. 會計、出納專責人員設置情形。
4. 會計師簽證及查核意見情形。
	1. 年度決算金額：
　收入　　　　元；支出　　　　元；
　餘絀： 　元，占總收入百分比　　﹪
2. 年度決算辦公費及業務費合計支出金額　　元，占決算總支出百分比　　﹪
3. 經費收入是否均製給正式收據並留存根備查：
□ 是（開立收據共　　張，合計金額　　元，請檢附佐證樣張影本1份） □ 否
4. 會計及出納有無指定專人（專職或兼職）辦理：□ 是　□ 否
5. 財務是否委請會計師簽證：□是 □否
6. 其他相關佐證資料。
	1. 優點/現況描述：







2. 精進建議事項：










	5、 辦公室設備及行政資訊化
	1. 辦公室設施、設備完善，足以執 行相關會議及會務情形。
2. 訂有文書處理作業程序（傳遞、 登記、處理、歸檔、保存）。
3. 網站內容建置完整、資訊公開透明及其更新情形。
4. 運動規則之翻譯、審定及公告情形。
	1. 辦公室設施、設備數量、使用情形一覽表。
2. 文書處理相關紀錄（登記、處理、 歸檔、保存）。 
3. 協會網站。
4. 檢視最新翻譯之中文版運動規則/審定會議紀錄/公告網站情形。
5. 其他相關佐證資料。
	1. 優點/現況描述：






2. 精進建議事項：













